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Beroepsspecifieke

Hygiéne, energie & milieu (Her)kennen van asbest en de techniek van de eenvoudige handeling Ja IBEVE DV.0105321 T BSC-0004126
’ . Beroepsspecifieke
Hygiéne, energie & milieu Asbest kennen en herkennen Ja IBEVE DV.0105321 pssp . m BSC-0004127
competenties
D heid - ie-
Hygiéne, energie & milieu Energiebeheer in gebouwen Ja IBEVE DV.0105321 u!.nzaa'm eid-energie
efficiéntie
Hygiéne, energie & milieu Preventie van legionellose Ja IBEVE DV.0105321 Personeelsmanagement Sociale wetgeving BSC-0004128
B ifiek
EHBO Basisopleiding hulpverlener (e-learning en klassikaal) Ja IDEWE DV.0105319 eroepsspgu lexe BSC-0002834
competenties
Beroepsspecifieke
EHBO Basisopleiding hulpverlener (klassikaal) Ja IDEWE DV.0105319 pssp >l BSC-0002833
competenties
B ifiek
EHBO Bijscholing hulpverlener (e-learning en klassikaal) Ja IDEWE DV.0105319 eroepsspgu lexe BSC-0002836
competenties
Beroepsspecifieke
EHBO Bijscholing hulpverlener (klassikaal) Ja IDEWE DV.0105319 pssp ) m BSC-0002835
competenties
EHBO Initiatie eerste hulp aangeduide persoon Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Sociale wetgeving
EHBO Opleiding levensreddend handelen bij kinderen Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Sociale wetgeving
EHBO Opleiding reanimeren en defibrileren Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Sociale wetgeving
Ergonomie Bijscholing Mentor/Coach ergonomie zorgverlening Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijffsprocessen
Ergonomie Bijscholing Verplaatsingsvaardigheden voor docenten in de zorg Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijfsprocessen
) Fysieke belasting en manueel hanteren van mensen - Workshop voor . _— .
Ergonomie yst ng " v pv Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijfsprocessen
zorgverleners
Ergonomie Online workshop slim zitten voor de telewerker Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Sociale wetgeving
Ergonomie Opleiding Ergocoach (3 dagen) Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijffsprocessen
Ergonomie Opleiding 'Evacuatie van mensen in nood' - oog op ergonomie Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijfsprocessen
Ergonomie Opleiding Slim omgaan met fysieke belasting Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Sociale wetgeving BSC-0004124
Ergonomie Opleiding verplaatsingsvaardigheden (basis) Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijfsprocessen
Ergonomie Opleiding verplaatsingsvaardigheden (uitgebreid) Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijffsprocessen
Ergonomie Workshop 'ergonomie in de wagen' Nee IDEWE - - -
Ergonomie Workshop 'Evacuatie van mensen in nood' Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijffsprocessen
Ergonomie Workshop 'Functionele werkplektraining’ Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijfsprocessen
Ergonomie Workshop 'Omgaan met pijn op het werk' Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijffsprocessen
Ergonomie Workshop slim zitten Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Sociale wetgeving
Ergonomie Workshop Slim zitten en rondgang Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Sociale wetgeving BSC-0004125
Ergonomie Workshop 'Verplaatsen met vertrouwen' Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijfsprocessen
Ergonomie Workshop 'Welzijnsbeleid omgaan met pijn op het werk' Ja IDEWE DV.0105319 Personeelsmanagement Arbeidsorganisatie en bedrijffsprocessen
Fit4Work: del tijl
v;t:lit:i; gezonde fevensstijlen Alcohol, medicatie en drugs op de werkvloer: opleiding voor werknemers Nee IDEWE - - -
Fit4Work: del tijl
v;t:lit;}iz gezonde levensstijien Engelbewaarder? Voor- en nadelen van roken (module 1) Nee IDEWE - - -
Fit4Work: | ijl
!t4 . o.r gezonde levensstijl en Gezonde veerkracht Nee IDEWE - - -
vitaliteit
Fit4Work: gezonde levensstij en Gezonde voeding op het werk Nee IDEWE - - -

vitaliteit
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Hygiéne, energie & milieu
Hygiéne, energie & milieu
Hygiéne, energie & milieu
Hygiéne, energie & milieu
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Hygiéne, energie & milieu
Preventieadviseur &
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Preventieadviseur &
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Goede stemzorg
Infosessie stoppen met roken
Mijn brein eet: voeding en psychologie

Mijn rookstopplan (module 3)

Ne vroege en ne late: opleiding voor leidinggevenden over ploegendienst en
gezondheid

Ne vroege en ne late: opleiding voor werknemers over ploegenarbeid en
gezondheid

Omgaan met alcohol-, medicatie- en druggebruik op het werk: opleiding voor
leidinggevenden

Quickstart' opleiding voor de procesbegeleiders van het gezondheidsbeleid
Rijden (z)onder invloed

Roken: een verslaving of een gewoonte? (module 2)

Slapen... en morgen gezond weer op

Stemzorg uitgebreid oefenen

Waarderend leiderschap via waarderende feedback

Workshop FitMix

Levensmiddelenhygiéne en HACCP op maat
Levensmiddelenhygiéne voor uitvoerend personeel
Opleiding - wetgeving rond etikettering voeding
Opleiding handhygiéne

Opleiding handhygiéne in de levensmiddelensector
Opleiding hygiéne in kinderdagverblijven
Opleiding hygiéne: bloedoverdraagbare aandoeningen
Opleiding hygiéne: medisch afval

Opleiding hygiéne: MRSA

Opleiding hygiéne: parasitaire aandoeningen
Opleiding hygiéne: tuberculose

Opleiding REACH en CLP

Werken met allergenen in de voedingssector

Basisopleiding preventieadviseur interne dienst (niveau 3)
Basisopleiding vertrouwenspersoon

Bijscholing preventieadviseur interne dienst (niveau 3)
Supervisie voor vertrouwenspersonen

Terugkomdag voor vertrouwenspersonen supervisie & actueel thema

De vier bouwstenen van een duurzaam stressbeleid
Diversiteit en inclusie
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Arbeidsorganisatie en bedrijfsprocessen

Sociale wetgeving

Arbeidsorganisatie en bedrijfsprocessen

Arbeidsorganisatie en bedrijffsprocessen
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Arbeidsorganisatie en bedrijfsprocessen
Diversiteit- en non-discriminatiebeleid

ODB-1001856

ODB-1001841

BSC-0004105

BSC-0004106

BSC-0004107
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Herkennen van en omgaan met stress en burn-out (opleiding
leidinggevenden)

Hoe burn-outproof is uw hr-beleid?

Omgaan met agressie in de praktijk (opleiding leidinggevenden)
Omgaan met agressie in de praktijk (opleiding medewerkers)
Omgaan met schokkende gebeurtenissen op het werk
Opleiding herkennen van en omgaan met stress voor medewerkers
Opleiding risicoanalyse psychosociale aspecten

Preventie van burn-out: opleiding voor leidinggevenden
Respectvol en verbindend communiceren

Rijden (z)onder druk

Samen veerkrachtig aan de slag met de veerkrachtkoffer
Supervisie voor leidinggevenden en HR - verbinden met je team
Uitwerken van een agressiepreventiebeleid

Workshop breinvriendelijk werken en deconnectie

Workshop gezonde veerkracht (opleiding medewerkers)

BA4 - Basis
BA4 - uitgebreid

BAs

Basisveiligheid VCA (B-VCA)
Bestrijd brand in VR met kleine blusmiddelen (theorie en praktijk

Brandblustraining: theorie en praktijk met lasersimulator

Brandveiligheid: theorie en praktijk (blusoefening)

Gebruik van persoonlijke beschermingsmiddelen
Hybride opleiding 'Welzijn op het werk voor leidinggevenden'

Opleiding kleine blusmiddelen met Fire Truck

Opleiding persluchtmaskerdrager en werken in besloten ruimten
Sirk Sekuur incompany: opleiding voor een veiligere bedrijfscultuur
Veilig gebruik van de heftruck en reachtruck

Veilig gebruik van de heftruck voor ervaren en occasionele bestuurders

Veilig gebruik van kleine interne transportmiddelen voor ervaren en
occasionele bestuurders

Veilig omgaan met chemische producten

Veilig werken met rolsteigers

Veilig werken met vaste steigers (werken op en nazicht van steigers; geen
montage)

Veilig werken op hoogte

Veilig werken op vaste steigers (gebruikers van steigers; geen montage)
Veiligheid voor operationeel leidinggevenden (VOL-VCA)

Welzijn en de hiérarchische lijn: opleiding voor leidinggevenden
Zandbakoefening - inoefenen van het intern noodplan

Omgaan met ziekteverzuim: gespreksvoering voor, tijdens en na ziekte
Opzetten van een aanwezigheidsbeleid

Opleiding ability management

Opleiding ability case management - Gespecialiseerde dienstverlener Terug
Naar Werk-fonds
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